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Diese Checkliste hilft Ihnen, Ihr bestehendes Benefitangebot in zwei
Arbeitsschritten rasch und sicher zu überprüfen.

Schritt 1: Bringen Sie Ihre Anforderungen an Mitarbeiterbenefits in 
eine Reihenfolge von 1 bis 6. Die Anforderung 1 ist am wichtigsten.

Schritt 2: Bewerten Sie Ihr Benefitangebot anhand Ihrer beiden
wichtigsten Anforderungen mit der einfachen Überlegung „erfüllt“
oder „nicht erfüllt“.

Anforderungen Priorität

Der Benefit unterstützt die Mitarbeitergewinnung.

Der Benefit ist im Alltag erlebbar.

Der Benefit ist ein Mehrwert für alle Mitarbeiter.

Die Familien der Mitarbeiter profitieren von dem Benefit.

Ein gutes Verhältnis zwischen Preis und Leistung.

Geringer Arbeitsaufwand für mich bzw. meine Mitarbeiter.

Es freut mich, wenn Ihnen die Checkliste nützlich ist.
Alfons Breu – abc Coach 
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